
追梦书生愿与您一起追寻教育幸福

微信：135 732 92793；

QQ：     41290399 6。



现场调查

喜欢做班主任的请举手





原
因    
 1

恐惧、忙碌、焦虑常常是因为我们对事物的无知。



原
因    
 2

恐惧、忙碌、焦虑常常是因为我们受了太多的误导。



原
因    
 3

恐惧、忙碌、焦虑常常是因为我们早已被环境蒙蔽。





不忘初心，相拥而舞
--核心素养背景下，班主任专业发展的新思维与新能力--

追梦书生郑立平

zhanchigaofei66@163.com
微信：13573292793      QQ：412903996
全国班主任成长研究会平日交流1群 96878873
官方网站：www.xinyuol.com 班主任在线



一.追根溯源，探问初心



学生叛逆    
学生抵触

家长不配合
每天都很忙碌

班级总出现太多问题
有些学生经常违纪捣乱……

学生真的是问题的主人吗？

问题1



我应该，我可以，做些什么呢？
学生青春期需要得到我什么指导和帮助    

我是否伤害了他的自尊或侵犯了他的权利

家长教育孩子中需要我提供什么帮助

我的工作方法是否需要调整和完善

我是否在班级中建立了很好的规则

我是否在班级中组织了丰富多彩的活动，这些学生可

以做更有意义的事

……



到底谁是问题的“主人”？
学生叛逆VS学生青春期需要得到我什么指导和帮助    

学生抵触VS我是否伤害了他的自尊或侵犯了他的权利

家长不配合VS家长教育孩子中需要我提供什么帮助

每天都很忙碌VS我的工作方法是否需要调整和完善

班级总出现太多问题VS我是否在班级中建立了很好的规则

有些学生经常违纪捣乱VS我是否在班级中组织了丰富多彩

的活动，这些学生可以做更有意义的事

……



如果“我”改变呢？

1，把做一件事情不太成功或不太顺心的原因全部写

出来，做成一个表格。

2，对每一个原因进行分析，看是客观因素还是主观

因素导致。

3，对每一个因素进行探究，努力找到能改变它的现

有的最好的方法。

4，根据分析和探究结果，对原有方案进行调整，或

在以后做事时，加以改进。

5，优化自己做事的习惯和思维，提升自己解决问题

的智慧与能力。

……



如果“我”改变呢？

情绪状态

实践状态

研究状态

理智状态
重复

情绪

倦怠



我的“初心”在哪里？
做教师的初心？    

当班主任的初心？

管学生的初心？

师生关系的初心？

处理问题的初心？

与家长沟通的初心？

……



我们的初心在学生成长

任何时候，

都要和学生站在一起，打败问题，

而不能和问题站在一起，打败学生！



请您根据价值大小，对以下事项进行排序

1，你教的学科考试比同事高3分；

2，你带领学生们做了一次班级卫生；

3，你结交了几个真诚的家长好朋友；

4，你在班级搞了几个好玩的教育试验；

5，一个学生破坏纪律让你生了半天气；

6，你的班主任工作经验在区里被交流推广。

问题2



你投入的时间、精力、心血，

和你认为的价值大小一致吗？

你表现的情绪、状态、感受，

和你认为的价值大小一致吗？









我的“初心”在哪里？
做什么更有效？

做什么更重要？    

做什么更美好？

怎样做更轻松？

怎样做更幸福？

怎样做更有益于我和孩子？

怎样做才能让我不断增值？

……



我们的初心在教育幸福

教育幸福，其实就是教育中“人”的幸福

我们所做的一切，都是基于人为了人服

务人发展人的。因此，任何时候，呵护

人尊重人培育人都比事务和问题重要。



缺点、不足和问题，犹如人的短板

可是，人的成长和发展到底靠什么呢？

问 

题 3



在学生管理、教育和培养工作中，

你是更在意和关注学生的缺点、不足、失误，

还是更善于呵护学生的优点、长处、进步？



在教育教学工作中，

你有没有有意识地思考和剖析过自己，时常

为自己身上不如别人更好的缺点、短板、不

足而暗自伤心、失落和羞愧？



与其补短，不如增长

每个人都是靠自己与众不同的长处立足，

任何事物都是凭自身别有用途的优势升值。



          如同黑暗的屋子，只需要一盏灯
就可以照亮，孩子某一方面的潜能在
有意或不经意间被发现或唤醒后，就
会撬动其他所有方面，整个生命也会
随之改变。



在班主任工作或班主任自身专业成长中，

你有没有利用自己的优势、长处、成功经验，

尝试做一些有意义的事？

持续做一些有意义的事？



我们的初心在专业发展 
    育人先育己，育人靠育己，育人就是育己。
教育，从来就不只是教育别人；教育者的一生，
归根到底，是自我教育的一生，也是自我发现、
自我完善、自我实现的一生。教育者自身的素质
与能力，决定了其教育的温度、厚度与高度。任
何时候，教师自身成长都是其首要的工作，最重要
的工作，永远不可推卸的工作。



从 平庸机械 到 中学特级

从 蜗居乡村 到 全国十佳

从 无奈苦熬 到 齐鲁名师

从 提笔发愁 到 19部专著

从 孤独行走 到 挚友遍地

从 自卑愤青 到 分享幸福

从 百般不甘 到 坚守30年

追梦书生郑立平



    与其说，这是一本关于
班级管理的书；倒不如说，
这是一个优秀青年教师成长
的足迹。用爱心和智慧打造
的班级管理品牌，大大超越
了一般的技巧与兵法；用快
乐和幸福经营的教育人生，
处处洋溢着创新的魅力与精
彩。不枯燥，不深奥，不做
作，让你会心赞许，让你豁
然开朗，让你欲罢不能。

—著名教育策划专家李振村



        追梦书生的这些实践，对

澄清老师们的错误认识、廓清

老师们的教育思路、丰富老师

们的教育艺术有着深远的指导

意义，不愧为前卫的教育工作

者。从这个意义上说，这本书

不仅具有开创意义，更具有实

践操作价值。如果不读，实在

是可惜。

        ———湖南名师郑学志



既
是
优
秀
教
师
的
成
长
之
道
，

还
是
优
秀
教
师
的
教
育
之
道
，

更
是
优
秀
教
师
的
人
生
之
道
。

        —
—

原
山
东
教
育
总
编
陶
继
新



其
中
有
好
多
部
被
列
入
各
省
市
教
师
培

训
教
材
，
深
受
一
线
教
师
喜
爱
。





山东创新教育研究院班主任专业发展联盟理事长

山东创新教育研究院班主任专业发展研究所所长



班主任研究院执行院长





请你列举：

在班主任工作中感觉比较棘手、麻烦甚至危险的事？

在班主任工作中给你带来烦恼、忙碌甚至伤心的事？

问题4



在班主任日常工作中，

你认为，你是紧张、忙碌、烦恼多，

还是轻松、开心、快乐多？

你认为，你是失落、乏味、倦怠多，

还是成功、创新、幸福多？



幸存战斗机的启示

你认为在改进中重点是加固
受损多的部分还是完好的部分



我的“初心”在哪里？

在班主任日常工作中，
你是更多热心于做得顺做得快做得好的地方，

还是经常被失误、问题、麻烦，
所忙碌、焦虑、困扰？

你是更多热心于主动、尝试、创造，还是总是

等着被领导安排、被问题纠缠、被任务驱赶?



      不要老盯着那些问题、麻烦和别人安排你做的事务，
而要在你的内心深处，不断地叩问自己：在我的课堂教学
之上，在我的班级管理之中，我到底
规划了什么，设计了什么；探索了什么，尝试了什么；
实验了什么，验证了什么；组织了什么，开展了什么；
改进了什么，完善了什么；总结了什么，提炼了什么；
丰富了什么，发现了什么；精彩了什么，美好了什么？

……



我们的“初心”在哪里？



我们的初心在人生价值 

一个教师，尤其是一个班主任，

完全可以做很多更有意义的事，

完全可以过得更丰富更精彩更幸福，

完全可以达到更高的人生境界或学术高度。







2015年10月全面启动中华师德西部好教师工作室



2016年5月28日-29日山东潍坊公益活动



2017年7月11-13日威海高峰论坛



2019年7月14-16日济南高峰论坛





幸福悄悄来敲门



三十年的教育路上，

一路分享，

一路成长；

一路风景，

一路诗意！



我们的“初心”在哪里？



我们的初心在这里

让生活更美好

使人生更幸福

让生命更有意义和价值



    你平常最常用的词语是哪个？

  看班？
  管班？
带班? 
建班?

看学生？

管学生？

带学生？

与学生共同成长?

问题5



二.班主任专业发展的新思维



人和人最大的不同，就是思维方式和价值观。

一般人向外，寻找认可，从而迷失自我；
少数人向内，发现自己，从而洞见天地。



一块肥沃的土地，

长出许多杂草，

你会想些什么呢？

问题6



追梦书生的庄稼人大实话1

一块肥沃的土地，

如果不长点草，

是不是不太正常？

理性接纳的思维



追梦书生的庄稼人大实话2

一块肥沃的土地，

如果长了点草，

是不是应该只责怪草？

自我觉察的思维



追梦书生的庄稼人大实话3

一块肥沃的土地，

要想让草尽可能少，

最好应该怎么做？

价值澄清的思维



追梦书生的庄稼人大实话4

一块肥沃的土地，

为什么许多人一年一年忙着种庄稼，

却越来越感到消极倦怠呢？

共同创造的思维



追梦书生的庄稼人大实话5
守着一块肥沃的土地，

到底应该怎么做，

才能让其更有价值更加美好？

幸福生活的思维



追梦书生的大实话6

守着一块肥沃的土地，

到底应该怎么做，

才能让其高产超值且又轻松快乐？

信仰至上的思维



班主任工作无非就是一件事

种庄稼，

种好庄稼，

高高兴兴地种好好庄稼！

使命担当的思维



    房子、车子、票子、位子、孩子、
面子……，还有感觉像烂泥一样，弃之

可惜、食之无味的台子，你到底最
喜欢什么呢？



工作就是一块土地，
我们恰似一粒种子。

生命成长的思维



像陌生人一样重新观察自己的日常工作

对学生发展的正确预判与积极参与，

对自身角色的深刻体认与不断完善，

对专业发展的强烈关注与勇于超越，

对生命意义的理性思考与实践探求。

班主任必须思考的四个问题



嗅  梅
唐.无尽藏

尽日寻春不见春，芒鞋踏遍陇头云。
归来笑拈梅花嗅，春在枝头已十分。



学生，是班主任老师

一段生命历程的陪伴者、见证者；

学生，是班主任老师

一段生活经历的丰富者、精彩者；

学生，是班主任老师

一段教育人生的建构者、增值者。

“和美共生”的学生观



你不是在管理学生，你是在和一群孩子创造新生活；

你不是在管理班级，你是在和一群孩子演绎新故事；

你不是在解决这样那样的问题，你是在解读心灵的密码，你是在

探索成长的足迹，你是在和一群孩子眺望和书写生命的传奇。

你不是在心酸地付出、忙碌地工作，你是在不断地发

现和遇见，发现和遇见更美的旅伴更美的时光更美的

教育，还有更美的自己！

“幸福同构”的教育观



“生命成长”的工作观
实际是我们和学生的一种连接方式，

实际是我们和学生的一种成长方式，

实际是我们自己的一种生活方式，

实际是我们生命的一种拓展方式。



一场共赢的赛事

一群生命的对话

一种意义的连接

一个展示的舞台

一段人生的旅行

生命
成长
共同
体

“精神创造”的人生观





zhanchigaofei66@163.com
微信：13573292793      QQ：412903996
全国班主任成长研究会平日交流3群 527443615

官方网站：www.xinyuol.com 班主任在线

教育，彼此润泽，共享美好


